Know Your Rights

Whether you are at work, home or in your community, the labor movement
wants you to know your rights and be prepared when interacting with law
enforcement, including immigration agents. Post this information on the
back of your door so your family will have ready access.

You have the right to REMAIN SILENT. You have the right not to answer any
guestions, including questions about your family, where you were born, whether you
are a citizen, how you entered the United States, or your immigration status. When
interacting with a law enforcement agent, you have the right to say “l choose to
remain silent,” or hand a card to a law enforcement agent.

You have the right NOT TO SIGN any documents without first speaking with
an attorney. Anything you say or sign could be used against you later in any legal
proceeding, including removal proceedings.

If you have valid federal immigration DOCUMENTS, carry them with you.
For example, if you have a green card or a work permit that has not expired, always
carry it with you. Never carry false documents or lie about your immigration status.

If law enforcement agents come to your home, you have the right to deny them entry
unless they have a proper WARRANT signed by a judge. You don’t need to open
the door to see the warrant. You can slide a card under the door and, if they have a
warrant, law enforcement agents can slide it under the door or hold it in the window
to show it to you. Warrants issued by ICE don’t give immigration agents the right to
enter your home unless you give them permission.

NOTE: Judicial warrants are signed by judges and have the name of the court on
them. ICE rarely has a judicial warrant. They might show you an immigration warrant
instead—these usually say Department of Homeland Security on them and are
usually signed by immigration officers.

You have the right to DOCUMENT ANY INTERACTION with law enforcement,
including via video and audio. Make sure you do so safely, advise officers of your
intentions and do not obstruct their actions.

NOTE: This information is not meant to serve as legal advice.

For more information and resources, please visit
https://www.afscme.org/downloadable-asset/March-2025-toolkit.pdf,
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and for Know Your Rights cards, please click here: AFSCME Know Your Rights Card.pdf



https://nam12.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.afscme.org%2Fdownloadable-asset%2FMarch-2025-toolkit.pdf&data=05%7C02%7CKUpshaw%40afscme.org%7C82d50cfc650549784ba508ddd04dc692%7Cbcdb43fff945488a8bc06b8f0b6215cb%7C0%7C0%7C638895754659791270%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=IWeFmG9wSY1mJWgCryf9P%2F8byxaZ7cHQQNZUrt%2FLDdY%3D&reserved=0
https://afscme-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/kupshaw_afscme_org/EaEWtewuvLxAsaEqbwZ2hW8ByQGOcPGnLYi6QZ3WnmPVXg?e=lkRXN2

CONOZCA SUS DERECHOS

Independientemente de donde se encuentre, ya sea en el trabajo, en el hogar o en su
comunidad, el movimiento laboral quiere que conozca sus derechos y esté preparado
para cualquier encuentro con las autoridades, incluyendo la policia y los agentes de
inmigracion. Coloque esta informacion en la parte posterior de su puerta para que su
familia tenga acceso facil.

Usted tiene derecho a GUARDAR SILENCIO. Tiene el derecho de no contestar
ninguna pregunta, incluyendo preguntas acerca de su lugar de nacimiento, si es
ciudadano, cdmo llegé a los Estados Unidos, su situacién migratoria o preguntas sobre su
familia. Al interactuar con un agente de la ley, tiene el derecho de decir: “Elijo permanecer
en silencio” (en Ingles: “l choose to remain silent”) o entregar una tarjeta al agente.

Usted tiene el derecho de NO FIRMAR ningtin documento sin consultar a un abogado.
Cualquier cosa que usted diga o firme puede ser usada en su contra en cualquier tramite
legal, incluyendo un procedimiento de deportacion.

Si tiene DOCUMENTOS federales de inmigracion vigentes, llévelos siempre consigo.
Por ejemplo, si tiene su tarjeta de residencia permanente (Green Card) o su permiso de
trabajo vigente, siempre llévelos con usted. Nunca cargue documentos falsos ni mienta
acerca de su situacion migratoria.

Si un agente viene a su casa, tiene el derecho de negarles el acceso a menos que tengan

una ORDEN JUDICIAL firmada por un juez. No necesita abrir la puerta para ver
la orden. Puede deslizar una tarjeta debajo de la puertay, si tienen una orden judicial,
los agentes pueden pasarla por debajo de la puerta o sostenerla en la ventana para
mostrarsela. Las drdenes emitadas por ICE no les dan a los agentes de inmigracion el
derecho de entrar a su casa a menos que usted les dé permiso.

NOTA: Las 6rdenes judiciales estan firmadas por jueces y llevan el nombre del
tribunal. ICE rara vez tiene una orden judicial. Es posible que le muestren una orden de
inmigracion en su lugar; estas suelen decir “Department of Homeland Security” y suelen
estar firmadas por oficiales de inmigracion.

Tiene el derecho de DOCUMENTAR LOS DETALLES DE CUALQUIER INTERACCION
5 con las autoridades, incluyendo con video o audio. Asegurese de hacerlo de una manera
segura, avise a los oficiales de sus intenciones, y no interfiera con su accionar.

NOTA: Esta informacion no debe ser considerada como consejo legal.

Para mas informacion y recursos, por favor visite
https://www.afscme.org/downloadable-asset/March-2025-toolkit.pdf.

Para las tarjetas de Conozca Sus Derechos, por favor presione aqui:
AFSCME Know Your Rights Card.pdf
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